
УТВЕРЖДАЮ 

Директор лицея 

 
План работы с молодыми специалистами 

 

№ Вопросы теории Практические занятия Дата Ответственные 

1 1.Изучение 

нормативно-правовой 

базы. Ведение 

лицейской 

документации. 

2.Постановка целей 

урока, отбор 

содержания, методов 

обучения. 

1. Оформление 

электронного журнала, 

личного дела учащегося. 

2. Конструирование 

конспекта урока. 

3.Консультация по 

составлению рабочих 

программ 

Сентябрь-

октябрь 

Сафиуллин И.Т., 

молодые 

специалисты 

2. Современный урок. 

Требования. 

Организация. 

1.Конструирование 

конспекта урока 

(определенного типа). 

2. Посещение и анализ 

урока. 

Октябрь Сафиуллин И.Т. 

Руководители 

МО, молодые 

специалисты 

3. Самообразование-

лучшее образование. 

Разработка плана 

индивидуальной 

траектории 

профессионального 

роста учителя. 

Сентябрь-

октябрь 

Молодые 

специалисты 

 

4. Эмоциональная 

устойчивость учителя. 

Практические занятия с 

психологом 

В течение 

года по 

графику 

Педагог-

психолог, 

молодые 

специалисты 

5. Общение как значимый 

компонент 

учительского труда. 

Решение педагогических 

ситуаций. Оказание 

методической помощи 

Декабрь-

февраль 

Сафиуллин И.Т. 

Руководители 

МО, молодые 

специалисты 

6. Виды анализа урока. 1.Составление плана 

анализа урока. 

2.Посещение и анализ 

урока. 

В течение 

года 

Сафиуллин И.Т. 

Руководители 

МО, молодые 

специалисты 

7. Дни открытых уроков. Разработка и проведение 

открытых уроков 

Апрель Сафиуллин И.Т. 

Руководители 

МО, молодые 

специалисты 

8. Методическая неделя 

молодого учителя. 

Творческий отчет 

молодых 

учителей. 

Сафиуллин И.Т. 

Руководители 

МО, молодые 

специалисты 

 


